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Bericht der Leitung 

Analyse Tagesschule 
Die Tagesschule ist in den letzten Jahren zu einem Unternehmen mit 3 Betrieben (Betreuung, Catering und 
Transport) herangewachsen. Das Wachstum erfolgte oft sprunghaft und unvorhergesehen, so dass die 
Organisation spontan und ohne Vorlaufzeit angepasst werden musste. Die Gemeinde beauftragte deshalb eine 
Beratungsfirma damit, die Organisation und die Führungsstruktur der Tagesschule zu evaluieren. Die 
Beratungsfirma Res Publica erstellte aufgrund von Analysen und Interviews einen Bericht zur Tagesschule und 
gab ihn zuhanden des Gemeinderates ab. Die Organisation, die Prozesse und die Funktionalität wurden 
analysiert und Massnahmen zu den einzelnen Feldern erarbeitet. Die Bildungskommission hat dem 
Gemeinderat einen Vorschlag für die umzusetzenden Massnahmen unterbreitet. Im August wird der 
Gemeinderat darüber bestimmen, welche Massnahmen umgesetzt werden. 
 
Elternumfrage Tagesschule 
Alle 3 Jahre bewilligt die Bildungskommission eine Umfrage bei den Tagesschuleltern. Im Juni 2022 wurde die 
Umfrage elektronisch an alle Eltern verschickt und die Resultate erstmals nach Standorten getrennt erfasst. Die 
Rücklaufquote betrug 46.74%. Die Eltern informieren wir in einem nächsten Quartalsbrief über die Ergebnisse. 
Mit den Mitarbeitenden werden wir Schlüsse aus der Umfrage ziehen und die Massnahmen umsetzen. 
 
Standort Saali 
Der Grosse Gemeinderat hat an seiner Sitzung vom 19. August 2021 der Verlängerung der Betriebsbewilligung 
in der Saalanlage zugestimmt. Das bedeutet, dass die Tagesschule Saali noch bis 2029 die Räumlichkeiten in der 
Saalanlage nutzen kann. 
Der Gemeinderat hat anschliessend das Budget für die baulichen Anpassungen gutgeheissen. Dies ermöglichte 
der Tagesschule die Grünfläche vor dem Eingang mit einem Zaun und einem Spielzeugschopf zu versehen. Die 
Kinder konnten den neuen Tagesschulspielplatz nun unbeschwert und sicher nutzen. 
In den Innenräumen wurde der Kuppelsaal mit Schallschutzelementen ergänzt. Das Raumklima und die 
Essenssituation wurden dadurch um vieles angenehmer. Wir bedanken uns ganz herzlich bei den 
Verantwortlichen für diese wichtigen Verbesserungen! 
 
Standort Dorf 
Seit einem Jahr gehörte der 2. Stock am Standort Dorf den Kindergartenkindern, damit wir sie besser dem Alter 

entsprechend betreuen konnten. Bald nach Beginn des Schuljahres richteten wir den Bewegungsraum 



multifunktionell ein, damit die Kindergartenkinder auch in diesen Räumen zu Mittag essen konnten. Seither 

richten die Cateringpersonen den Raum täglich ein und tragen sämtliche erforderlichen Materialien (Geschirr, 

Bestecke, etc.) und die Essensboxen in den 2. Stock. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Corona:  
Die von Bund, Kanton und BKD verordneten Schutz- und Hygienemassnahmen prägten auch in diesem 
Schuljahr den Tagesschulalltag. Viele Kinder und Betreuungspersonen waren von der Quarantäne- und 
Isolationspflicht betroffen, so dass es oft nicht einfach war genügend Stellvertretungspersonen zu finden und 
den Betrieb aufrecht zu erhalten. Einige Veranstaltungen im ersten Semester (Elternanlässe, Teamessen, etc.) 
fielen Corona zum Opfer. 
Am 29. November 2021 wurde die Maskentragpflicht ausgeweitet, so dass die Betreuungspersonen und die 
Kinder ab 5. Klasse nur noch mit Maske die Innenräume betreten durften. Die Kinder ab 1. Klasse waren ab 10. 
Januar 2022 von der Maskenpflicht betroffen. Erst am 14. Februar 2022 wurde die Pflicht für alle wieder 
aufgehoben, was die Kommunikation und das Zusammenleben doch wesentlich erleichterte. In der Tagesschule 
arbeiteten die Catering- und die Transportpersonen jedoch weiterhin mit Maske. 
Kurz vor Weihnachten erreicht uns die Meldung der BKD, dass die Schulen bereits eine Woche früher 
geschlossen würden. In kurzer Zeit organisierten die Leitungen der Tagesschule die ausserordentliche 
Betreuung für die Kinder, die nicht zu Hause sein konnten. Die Lehrpersonen betreuten die Kinder morgens und 
brachten sie für die Mittags- und Nachmittagsbetreuung in die Tagesschule. Bei solchen «Feuerwehrübungen» 
wird oft viel Flexibilität von allen gefordert. 
   
Zertifizierung Fourchette verte und Ama terra 
Im Frühling 2022 wurde die Tagesschule durch Fourchette verte und Ama terra zertifiziert. Dies bedeutete, 
dass wir in den Bereichen gesunde Ernährung und nachhaltige Esswaren die Anforderungen erfüllten. Die 
Betreuungs- und Cateringpersonen nahmen an einer Weiterbildung von Fourchette verte teil, um sich auf die 
Umsetzung vorzubereiten. Ein grosser Dank geht an Fredi Häberli, unseren Caterer und die 
Betreuungspersonen, die das Morgenessen und die Zwischenverpflegung planen. Sie haben viel zur Umsetzung 
der Massnahmen beigetragen. 
 
Kinder mit erhöhtem Betreuungsbedarf 
Bei der Betreuung von Kindern mit besonderem Betreuungsbedarf haben wir in diesem Jahr besonders 
anspruchsvolle Situationen erlebt. Zusammen mit der Schulsozialarbeit, der Schulleitung und den Lehrpersonen 
erarbeiteten wir Entlastungsmöglichkeiten und Lösungswege. Die Zusammenarbeit mit dem Netzwerk der 
Schule haben wir als bereichernd, unterstützend und zielführend erlebt. Es wurden Lösungen erarbeitet, die 
dem Wohl der Kinder und deren Familien dienten.  
 
Ferieninsel 
Vor allem Familien, die die Tagesschule nutzen haben grosse Schwierigkeiten 13 Wochen Ferienbetreuung für 
ihre Kinder zu organisieren. Im Januar 2022 erhielten alle Eltern der Schule Münchenbuchsee eine 
elektronische Umfrage zur Ferienbetreuung. Die Gemeinde erhob damit das Interesse und den Bedarf an 
Ferienbetreuung. Die Rücklaufquote war mit 55,4% relativ hoch. Es zeigte sich, dass viele Eltern sich eine 



Betreuung in den Ferien wünschen, hauptsächlich in den Frühlings-, Sommer- und Herbstferien von 8.00-17.00 
Uhr. 
Die Bildungskommission hat die Einrichtung einer Ferieninsel befürwortend an den GR weitergeleitet. Der 
Gemeinderat wird im August 2022 über das Angebot der Ferieninsel befinden.    
Für die Bewilligung einer eventuellen Ferienbetreuung ist anschliessend der GGR zuständig.  
 

Personal  
Im Winterquartal haben uns einige auch langjährige Mitarbeitende verlassen. 
Trotz der vielen Wechsel, oder gerade deswegen, wuchs das Team der Tagesschule zu einer festen und 
einsatzstarken Gemeinschaft zusammen. 
 
Zwischen Frühling und Sommer 2022 kämpften wir mit vielen Ausfälle wegen Unfällen, Krankheit, Militärdienst   
und Mutter-/ Vaterschaftsurlaub. Das Team ist auch hier mit bewundernswertem Einsatz eingesprungen und 
hat den Betrieb sichergestellt.  
 

Ein ganz herzliches Dankeschön an die Mitarbeitenden der Tagesschule für den grossen Einsatz, den sie in 
diesem sich stets verändernden und anspruchsvollen Umfeld leisten!  

 
Anliegen an Gemeinde 
Die Mitarbeitenden der Tagesschule gelangten mit einer Bitte um Verbesserung der Anstellungsbedingungen 
an die Gemeinde. Unter anderem wünschten sie sich vom Stundenlohn wegzukommen. Der Gemeinderat hat 
entschieden, dass alle Mitarbeitenden per 1. Januar 2023 im Monatslohn angestellt sein werden. Zudem wird 
die Arbeitszeit neu mit einem elektronischen System erfasst werden (stempeln). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Weiterbildung, Schwerpunktthemen 
 
Teaminterne Weiterbildung 
Das Team der Betreuungspersonen hat sich unter fachlicher Leitung (IWM PHBern) mit dem Thema 
pädagogische Qualität der Tagesschule befasst. Es ist uns allen ein Anliegen, die Qualität in diesem Bereich 
stetig zu verbessern. Wir haben die Grundpfeiler, die Haltungen und die Werte unserer pädagogischen Arbeit 
definiert. Die bestehenden Konzepte wurden dabei einbezogen und werden zu einem späteren Zeitpunkt 
weiterentwickelt. Die Betreuungspersonen schlossen sich in Arbeitsgruppen mit verschiedenen Themen 
zusammen mit dem Ziel der praktischen Umsetzung von Massnahmen. Die kontinuierliche Festigung unserer 
pädagogischen Grundpfeiler wird in den folgenden Jahren ein Schwerpunkt unserer Arbeit sein. 
 
Die 4 Pfeiler für die pädagogischen Grundhaltungen: 
 

• Beziehung (Team, Eltern, Kinder) 

• Altersgerechte Angebote und Autonomie 

• Verhaltensprinzipien und Zusammenleben 

• Raumgestaltung und Raumnutzung 



 
Schwerpunktthema 
Das ganze Jahr über begleitete uns das Thema Nachhaltigkeit, besonders in der Ernährung (vergleiche 
Nachhaltigkeitsprojekt). 

 
Anlässe  
 
Personalanlässe 
Sommerfest am Murtensee:  
Ein unbeschwertes Sommerfest am Murtensee mit feinem Buffet, Baden und ums Feuer sitzen trägt viel zum 
Teamzusammenhalt bei. Danke vielmals Nino, dass wir diesen inspirierenden Ort nutzen durften! 
 
Gemeindeanlass: Am 10. September 2021 lud die Gemeinde alle Tagesschulangestellten zum Personalanlass 
nach Augusta Raurica (Kaiseraugst) ein. Bei Spiel, Spass und Verpflegung lernten sich die Angestellten der 
Gemeinde besser kennen. Die Tagesschule war an diesem Freitag geschlossen, was nur einmal pro Schuljahr 
vorkommt. 
 
Teamessen zum Jahresbeginn: Was als Anlass zum gemeinsamen Jahresbeginn geplant war, fand, Corona 
bedingt, schliesslich im April statt. Die Mitarbeitenden brachten alle etwas für ein gemeinsames Buffet mit 
Grillplausch in der Tagesschule Saali mit. 
 
Elternanlässe 
Der Elternmorgen (Dorf) und der Elternabend (Saali) und alle Elterntreffen wurden Corona bedingt abgesagt. 
Die Eltern erhielten die Informationen in schriftlicher Form via Quartalsbrief.  
 
Schnupper- und Informationsnachmittag:  
Die Schnuppernachmittage an den Standorten Saali und Dorf im Mai wurde im gewohnten Rahmen 
durchgeführt. Die interessierten Eltern und Kinder wurden über die Tagesschule informiert und durch die 
Räumlichkeiten geführt. Anschliessend standen Leitung und Betreuungspersonen für Fragen zur Verfügung. 

 
 
Kooperationen und Projekte 
 
Nachhaltigkeitsprojekt 
Die Verpflegung in der Tagesschule stellte einen grossen Verbrauch an Ressourcen dar und somit auch einen 
Bereich mit Optimierungspotenzial. Sechs angehende Umweltberater/innen besuchten uns und führten mit 
den Kindern an 3 Tagen Projekte zur Nachhaltigkeit in der Ernährung durch. Die Kinder konnten Wintersalat 
pflanzen, Getreideriegel selber herstellen, Drinks mischen, Früchte degustieren und einen Saisonkalender mit 
Gemüsen und Früchten gestalten. Als Abschlussarbeit stellten sie ein informatives und vielfältiges 
Massnahmen-Handbuch zur Förderung anerkannter Prinzipien der nachhaltigen Ernährung (fair, ökologisch, 
gesund, wirtschaftlich) für die Tagesschule zusammen. Die Zertifizierung durch Fourchette verte und Ama terra 
war Bestandteil dieses Projektes. 
Eine Projektgruppe Nachhaltigkeit bestehend aus Tagesschulmitarbeitenden wählte für das Schuljahr die 
Saisonalität und Regionalität als Thema und plante einzelnen Massnahmen. Die Kinder sollen in der 
Tagesschule spielerisch und im täglichen Umgang mit Nahrungsmitteln für das Thema sensibilisiert werden. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
Gemeinnütziger Frauenverein 
Der Gemeinnützige Frauenverein unterstützte uns auch in diesem Jahr mit einem grosszügigen Betrag. Dank 
diesem konnte sich die Tagesschule Spielmaterialien leisten, die sonst nicht im Budget Platz haben. Die 
Betreuungspersonen wählten eine Werkbank, Werkzeuge, Bewegungselemente und hochwertige Spielzeuge 
für die Kinder aus.  
Wir danken dem Gemeinnützigen Frauenverein ganz herzlich für die willkommene Spende, die den Kindern der 
Tagesschule zu Gute kam. 
 
Gemeindebibliothek Münchenbuchsee: Die Bibliothek stellte auch in diesem Schuljahr der Tagesschule 
quartalsweise eine Vielzahl von Büchern, Heften und CDs kostenlos zur Verfügung. Zwei Betreuungspersonen 
der Tagesschule sind für diesen Austausch verantwortlich und tragen so zur Leseförderung in der Tagesschule 
bei. Herzlichen Dank!  
 
Pädagogisches Zentrum für Hören und Sprache: Mit der HSM wurde ein Vertrag für die Benutzung des 
Schwimmbades abgeschlossen. Die Spielplätze des HSM dürfen ebenfalls durch die Tagesschule genutzt 
werden, was wir sehr schätzen, da der kleine Aussenplatz des Dorfschulhauses nicht viele Spielmöglichkeiten 
zulässt. 
 
Reformierte Kirchgemeinde Münchenbuchsee: Die Kirchgemeinde stellt der Tagesschule den Rasen vor der 
Kirche für ruhige Spiele zur Verfügung. Auch diese Fläche nutzen wir täglich mehrere Stunden und bedanken 
uns herzlich für das Entgegenkommen! 
 
Jugendwerk Münchenbuchsee: Im September 2021 halfen uns die Mitarbeitenden des Jugendwerks 
professionelle Skaterelemente auf dem Pausenplatz Paul Klee aufzustellen. Die Kinder hatten die Gelegenheit 
mit Scootern und Skateboards ihre Geschicklichkeit und ihren Mut zu beweisen. Danke vielmals für dieses tolle 
Bewegungsangebot! 
  
Jugend + Sport - Kids:  Nino Bürgi (Betreuer Tagesschule) führte auch in diesem Schuljahr im Rahmen von 
Jugend + Sport Bewegungsstunden mit den Tagesschulkindern durch. J+S unterstützt die Aktivitäten mit einem 
finanziellen Beitrag.  

 
Administration 
Software: Auch für das Schuljahr 2021/2022 meldeten die Eltern ihre Kinder auf der Homepage der 
Tagesschule online für die Betreuung an. Die Aufschaltung der Stundenpläne auf der Homepage der Schule, 
sowie die Information über die Einteilung in die Halbklassen, führte teilweise zu Unsicherheit bei den Eltern. 
Nach wie vor musste seitens der Tagesschulleitung und der Administration viel Unterstützungsarbeit beim 
Anmeldeprozess geleistet werden. Bereits seit einigen Jahren setzt sich die Leitung der Tagesschule mit der 
Beschaffung einer neuen Softwarelösung auseinander. Im Herbst 2021 hat sich abgezeichnet, dass die 
Lösungsplattform CMI, welche seit Jahren erfolgreich in der Gemeindeverwaltung Münchenbuchsee eingesetzt 
wird, ein Produkt für die Bildung (Schule und Tagesschule) lancieren wird. Da das Ziel der Administration der 
Tagesschule ist, näher zur Schule zu rücken und sich hier nun mittelfristig eine Lösung abzeichnet, hat die 
Leitung der Tagesschule entschieden, keine neue Softwarelösung anzustreben, sondern die bestehende 
Software auszubauen. Ab Januar 2022 wurde mit der Anpassung der Software begonnen und ab August 2022 
können praktische Erfahrungen damit gesammelt werden. 

Transportwesen: Für die Zeit zwischen dem ordentlichen Unterricht und den Tagesschulangeboten bleibt die 
Obhutspflicht der Gemeinde resp. der Schule gegenüber Kindern ununterbrochen bestehen. Die Gemeinde ist 
verantwortlich für den sicheren Transfer der Kinder. Die Tagesschule Münchenbuchsee muss also Kinder des 
Zyklus 1 ab einer gewissen Distanz auf dem Weg Kindergarten/Schule>Tagesschule und zurück, begleiten. 
Konkret in Zahlen ausgedrückt bedeutete dies im Schuljahr 2021/2022: 

Pro Schulwoche wurde über 700-mal ein Kind auf Bustransporten (durch die Transportfirma Eicher GmbH), in 
Privatautos (durchgeführt von Begleitpersonen der Tagesschule) oder zu Fuss (durchgeführt von Begleit- und 
Betreuungspersonen) auf dem Weg Kindergarten/Schule > Tagesschule und zurück transportiert. Der 
organisatorische Aufwand des Transportwesens ist sehr hoch.   
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Schuljahr 19/20 

 

Schuljahr 20/21 

 

Schuljahr 21/22 

Standorte Standort Dorf und 
Entlastungsstandort 

Aula Paul Klee. 
Provisorischer Standort 

Pfadiheim/Riedli 

Standort Dorf und 
Entlastungsstandort 

Aula Paul Klee.  

Neuer Standort Saali 

Standort Dorf und 
Entlastungsstandort 

Aula Paul Klee, 

Standort Saali 

Betreuungsangebot unverändert unverändert unverändert 

Begleittouren pro Woche 79 86 98 

Anzahl geleistete 
Betreuungsstunden pro SJ 

98'366 96’277 

 

110’089 

Anzahl eingeschriebene 
Kinder Beginn SJ 

257 270 280 

Anzahl eingeschriebene 
Kinder Ende SJ 

289 283 305 

 

Anzahl Kinder, Aufteilung nach Zyklen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

September 2022,  

Karin Charczuk (Administrative Leitung, ad interim) 

und Adriana Faedi Tschannen (Leitung Tagesschule)  

 


